Der EUV Stadtbetrieb Castrop-Rauxel sorgt als vielseitiges Kommunalunternehmen
daflr, dass unsere Stadt sauber, gepflegt und nachhaltig bleibt. Unsere Aufgaben
reichen von der Abfallwirtschaft Gber die Stralenreinigung und den Winterdienst bis
hin zur Stadtentwasserung, Stralieninfrastruktur, Gewasser sowie Griunflachen und
Friedhofen.

Wir bieten zum 01. August 2026 einen Ausbildungsplatz zur*zum
Kraftfahrzeugmechatroniker*in — Nutzfahrzeugtechnik (m/w/d)

an.
Tatigkeitsbeschreibung:

Kraftfahrzeugmechatroniker*innen mit dem Schwerpunkt Nutzfahrzeugtechnik fuhren
samtliche Instandsetzungsarbeiten an den verschiedensten Nutzfahrzeugen durch.
Unter anderem testen sie die Beleuchtung, fuhren Fahrwerksvermessungen durch,
prufen die Befestigungspunkte von An- oder Aufbauten und kontrollieren bewegliche
Einrichtungen.

Es handelt sich um eine dreieinhalbjahrige duale Ausbildung. Die Praxiseinsatze
erfolgen im EUV Stadtbetrieb. Die theoretische Ausbildung wird durch die
Zusammenarbeit mit dem Berufskolleg und der Innung des Kraftfahrzeuggewerbes
durchgefuhrt.

Ihr Profil:

= Mindestens Hauptschulabschluss nach Klasse 10 mit ,guten® Leistungen im Fach
Mathematik sowie ,befriedigenden” Leistungen im Fach Deutsch

= Gute Auffassungsgabe

= Korperliche Belastbarkeit und gesundheitliche Eignung fur die Arbeit im Freien zu
jeder Jahreszeit

= Technisches Verstandnis

= Handwerkliches Geschick

= Eignung zum Fuhren von Kraftfahrzeugen und Maschinen

= Teamfahigkeit

= Flexibilitat

Ausbildungsvergutung:

= 1. Ausbildungsjahr: 1.368,26 Euro
= 2. Ausbildungsjahr: 1.418,20 Euro
= 3. Ausbildungsjahr: 1.464,02 Euro
= 4. Ausbildungsjahr: 1.527,59 Euro



lhre Bewerbung:

Wir begrifien lhre Bewerbung unabhangig von Geschlecht, Alter, Herkunft, Religion,
Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat. Bewerbungen geeigneter
schwerbehinderter bzw. gleichgestellter Menschen im Sinne des SGB IX sind
ausdrucklich erwunscht. Bewerbungen von Frauen sind ausdricklich erwinscht.
Frauen werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt
berucksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Grinde
uberwiegen.

lhre Fragen beantwortet:
Frau Heinz Tel.: 02305/ 96 86 618

Herr Flemnitz Tel.: 02305/ 96 86 610

Bitte richten Sie lhre Bewerbung mit aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen
(Lebenslauf, Halbjahres- und/oder Abschlusszeugnis) als PDF-Dokumente unter
Angabe der Stellenausschreibung per Mail bis spatestens 30.04.2026 an:

EUV Stadtbetrieb Castrop-Rauxel
Ressort Personal & Organisation
Westring 215

44575 Castrop-Rauxel
bewerbung@euv-stadtbetrieb.de

Bitte sehen Sie von Papierbewerbungen ab. Wir bitten um eine ausschlieBlich
digitale Bewerbung per E-Mail. So kénnen wir lhre Unterlagen schneller und
umweltfreundlicher bearbeiten.

Das Ressort Personal & Organisation sichert |hnen die Aufbewahrung der
Bewerbungsunterlagen bzw. Ihrer Daten far die Dauer des
Stellenbesetzungsverfahren zu. Nach Beendigung des Stellenbesetzungsverfahrens
und nach Ablauf der gesetzlichen Aufbewahrungsfristen werden |hre Unterlagen
zuverlassig und datengeschutzt vernichtet.
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